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Opis 
 

 3 dni  

 Szkolenie akredytowane 

 język szkolenia: polski lub angielski 

 język materiałów: polski lub angielski 

 

Szkolenie AgilePM Foundation v3 & Scrum Essentials jest oparte na najnowszej wersji metodyki, 

zaktualizowanej we wrześniu 2025 roku. Połączono w nim zwinny ład projektowy oferowany 

przez podejście AgilePM oraz zwinne podejście do dostarczania produktów projektu 

z frameworku Scrum. 

Szkolenie stanowi odpowiedź na potrzeby profesjonalistów związane z zapewnieniem silnego 

ładu projektowego przy jednoczesnym zastosowaniu zwinnego podejścia do wytwarzania 

produktów projektu i opierającego się na efektywnej współpracy zespołu.  

Szkolenie trwa 3 dni i składa się z dwóch zasadniczych części, realizowanych łącznie: 

1. Scrum Essentials (dzień 1), która oferuje podstawową wiedzę na temat Scruma, czyli 

najpopularniejszego zwinnego frameworku na świecie. 

2. AgilePM Foundation (dzień 2 i 3), który stanowi uznany na świecie standard  

w zwinnym zarządzaniu projektami. 

Wszystkie powyższe części są obowiązkowe. 

 

Cel szkolenia 
 

 zdobycie wiedzy na temat podstaw metodyki AgilePM v3 i cyklu życia projektu 

prowadzonego zgodnie z nią  

 poznanie zalet pracy przy użyciu podejścia AgilePM 

 zrozumienie i poznanie sposobów dostosowywania AgilePM do różnych kontekstów 

projektowych 

 zdobycie wiedzy o Scrum: teoria, praktyka, odpowiedzialności i wartości zdefiniowane 

w Scrum Guide 

 zrozumienie odpowiedzialności pełnionych w Scrum Teamie i tego jak współdziałają  

między sobą i z innymi osobami 

 zrozumienie jak zbudować skuteczny zespół z odpowiednimi umiejętnościami 

i doświadczeniem 



 

 przygotowanie do certyfikowanego egzaminu AgilePM Foundation v3 (podejście do 

egzaminu jest dobrowolne) 

 

Grupa docelowa 
 

 osoby chcące zapoznać się z pryncypiami, praktykami, procesem AgilePM i Scrum oraz 

ich przeznaczeniem 

 osoby znające Agile lub chcące zapoznać się z tym stylem pracy 

 obecni oraz przyszli kierownicy projektów, przedstawiciele działów biznesowych, 

członkowie zespołów projektowych, liderzy zespołów, którzy są zainteresowani 

poznaniem iteracyjnego i przyrostowego dostarczania projektów w oparciu o 

współpracę 

 obecni oraz przyszli członkowie Scrum Teamów, Scrum Masterzy, Product Ownerzy, 

Developerzy  

 

Korzyści 
 

 uwspólnienie rozumienia czym jest Agile oraz Scrum i na jakich wartościach się opierają 

 poznanie podstaw AgilePM i Scrum oraz tego jak skalować podejścia do rożnych typów 

projektów, również poza IT i rozwojem oprogramowania 

 poznanie walorów pracy w Agile oraz Scrum, m. in. dostarczania wartości biznesowej 

wcześniej niż w tradycyjnych projektach, wspomagania elastyczności działań oraz 

umożliwiania dostosowywania się do zmieniających się okoliczności, redukcja ryzyka 

dostarczenia produktów słabej jakości dzięki zastosowaniu przyrostowego i iteracyjnego 

podejścia do ich wytwarzania, promowanie transparentności pracy zespołu  

 możliwość otrzymania znanego na całym świecie certyfikatu w zakresie zwinnego 

zarządzania projektami.  

 

Egzamin i certyfikacja 
 

 egzamin opcjonalny,   

 test jednokrotnego wyboru,  

 liczba pytań: 50, 

 próg zaliczenia: 60% (30 na 50 możliwych do zdobycia punktów),  

 język egzaminu: angielski, polski, 

 czas trwania: 40 minut,  

 format: online (po szkoleniu online) lub stacjonarnie (po szkoleniu stacjonarnym),  

 termin: egzamin odbywa się pod koniec 3-go dnia szkolenia, 



 

 brak możliwości korzystania z materiałów,  

 ważność certyfikatu: bezterminowa, 

 uczestnik, który na egzaminie zdobył niezbędną do uzyskania zaliczenia liczbę punktów, 

otrzymuje międzynarodowy certyfikat w formie elektronicznej. 

Program szkolenia 
 

DZIEŃ 1 – Scrum Essentials 

 Wstęp do Agile i Scruma 

 Jak działa Scrum?  

 Scrum Team i jego Wartości  

 Product Backlog 

 Sprint i Sprint Planning 

 Praca w Sprincie 

 Sprint Review i Sprint Retrospective 

 Doskonalenie Backlogu i Szacowanie 

 Empiryzm i koncepcja Lean 

DZIEŃ 2 i 3 – AgilePM Foundation 

 Wprowadzenie i Kluczowe Koncepcje  

 Przegląd Scruma 

 Podstawy AgilePM 

 Ludzie i interakcje 

 Współpraca i komunikacja 

 Proces i cykl życia projektu 

 Wymagania, Szacowanie i Priorytetyzacja  

 Planowanie i Kontrola 

 Zarządzanie Ryzykiem  

 Ład, Zgodność i Artefakty Projektu AgilePM 

 Co dalej?  

 

Metody i narzędzia wykorzystywane 

podczas szkoleń 

Szkolenia prowadzone są metodą wykładową i warsztatową. 

CZĘŚĆ WYKŁADOWA CZĘŚĆ WARSZTATOWA 



 

Prowadzona jest w oparciu o przygotowaną 

przez prowadzącego prezentację 

multimedialną i wzbogacana jest poprzez 

zastosowanie dyskusji moderowanej, 

wymianę doświadczeń uczestników oraz 

analizy przypadków. 

 ćwiczenia w małych grupach, 

 ćwiczenia indywidualne, 

 analizy przypadków, 

 dyskusję moderowaną, 

 wymianę doświadczeń uczestników 

 

Dobór formy i zakresu szkoleń poparte doświadczeniem zawodowym i trenerskim 

prowadzącego zapewniają uczestnikom kompleksowe omówienie tematyki oraz zdobycie 

praktycznych umiejętności. 
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