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Praxis Framework™ i jego kontekst
Zarzadzanie projektem, programem, portfelem (P3) - cel i cechy charakterystyczne
Cykle zycia projektu, programu, portfela
Sponsor

Zarzadzanie wiedzg

Zarzadzanie zdolnoscig i dojrzatoscia
Obszary zarzgdzania Praxis

Procesy w projektach i programach
Struktura organizacyjna projektu i programu
Zarzadzanie interesariuszami
Zarzadzanie uzasadnieniem biznesowym
Planowanie

Kontrola i nadzér

Zarzadzanie informacja

Zarzadzanie zakresem i wymaganiami
Rozwdj rozwigzania

Zarzadzanie korzySciami

Kontrola zmian

Zarzadzanie konfiguracja

Zarzadzanie harmonogramem
Zarzadzanie finansami

Zarzadzanie ryzykiem

Zarzadzanie zmiang

Zarzadzanie zasobami

Komunikacja

Zarzadzanie konfliktem

Delegowanie uprawnien

Przywddztwo, motywowanie, wywieranie wptywu
Etyka

Negocjowanie

Praca zespotowa

www.inprogress.pl

szkolenia@inprogress.pl @ i["lpl'()gr'esgs

+48 123 579 579

Inprogress sp. z 0. 0.
ul. Katowicka 39
31-351 Krakow

N &


https://inprogress.pl/szkolenia/zarzadzanie-projektami-programami-i-portfelem/prince2/prince2-foundation/

