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PMBOK?® to znak towarowy Project Management Institute i jest uzywany za zgodq Project Management Institute.
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Szkolenie PMBOK Fundamentals w zwiezty, a jednoczesnie uporzadkowany sposdb prezentuje
kluczowe zagadnienia zwigzane z zarzadzaniem projektami, oparte na najnowszym wydaniu
The PMBOK® Guide (8th edition) z 2025 roku.

Przewodnik stanowi uznany na catym S$wiecie standard w zakresie zarzadzania projektami,
opracowany przez ekspertow i praktykéw zrzeszonych w Project Management Institute (PMI,
Inc.®).

Szkolenie koncentruje sie na przekazaniu uczestnikom podstaw zarzadzania projektami,
rozwinieciu praktycznych umiejetnosci niezbednych do skutecznej ich realizacji - w tym z
uwzglednieniem podejscia Agile - oraz budowaniu spdjnej terminologii i wtasciwych postaw
wspierajgcych efektywng komunikacje, planowanie, zarzadzanie ryzykiem i prace zespotowg w
srodowisku projektowym.

Cel szkolenia

@ Zapoznanie uczestnikdw z podstawami zarzadzania projektami wedtug globalnego
standardu zarzgdzania projektami ,A Guide to the Project Management Body of
Knowledge (PMBOK® Guide) — 8th edition”

@ Dostarczenie podstawowe] wiedzy i umiejetnosci, wspomagajacych realizowanie
projektow z sukcesem, wigczajgc w to podstawowg wiedze o podejsciu Agile do
zarzgdzania projektami

@ Zapoznanie uczestnikéw ze spdjna terminologia projektowa, umozliwiajacy efektywna
komunikacje w projektach krajowych i miedzynarodowych

@ Wyksztatcenie u uczestnikéw odpowiednich postaw sprzyjajacych skutecznemu
zarzgdzaniu projektami

Grupa docelowa
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@ Osoby bez do$wiadczenia lub posiadajace niewielkie do$wiadczenie w zarzadzaniu
projektami,

@ Osoby, ktére chcg rozwingé swojg wiedze i umiejetnoéci zwigzane z zarzadzaniem
projektami w oparciu o najpopularniejszy na s$wiecie kanon wiedzy o zarzgdzaniu
projektami — PMBOK® Guide,

@ Osoby, ktére dazg do sprawniejszej i bardziej efektywnej realizacji powierzanych im
projektow, tak aby skutecznie osiggac zatozone cele.

Korzysci

Zapoznanie z terminologig zarzadzania projektami zgodng ze swiatowym standardem
Znajomos$¢ zasad stosowania mechanizmow tadu projektowego opisanych w
standardzie zarzadzania projektami oraz PMBOK® Guide

Znajomos¢ zasad planowania w projekcie

Znajomos¢ zasad zarzgdzania ryzykiem w projekcie

Znajomos¢ aktualnego podejscie do kierowania zespotem projektowym
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Opanowanie podstawowych umiejetnosci stosowania wybranych technik zarzgdzania
projektami, m.in.:

v" metod definiowania zakresu projektu,
metod definiowania harmonogramu projektu,
metody zarzgdzania warto$cig wypracowang (Earned Value Management),
metod identyfikowania, analizowania i angazowania interesariuszy projektu,
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metod rozpoznawania i oceny ryzyk oraz planowania reakcji na ryzyka,

Egzamin i certyfikacja

Brak.

Program szkolenia

MODUL 1: System dostarczania.

MODUL 2: Standard Zarzadzania Projektami - 6 Pryncypiéw.
MODUL 3: Cykl Zycia Projektu - Podstawy.

MODUL 4: Domena Wydajnosci tad Projektowy.
MODUL 5: Domena Wydajnosci Interesariusze.

MODUL 6: Domena Wydajnosci Zakres.

MODUL 7: Domena Wydajnosci Harmonogram.
MODUL 8: Domena Wydajnosci Finanse.
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MODUL 9: Domena Wydajnosci Zasoby.
MODUL 10: Domena Wydajnosci Ryzyko.
MODUL 11: Dostosowanie, Al, Narzedzia, PMO/VMO.

Metody i narzedzia wykorzystywane
podczas szkolen

Szkolenia prowadzone sg metodg wyktadowa i warsztatowa.

CZESC WYKtADOWA CZESC WARSZTATOWA

Prowadzona jest w oparciu o przygotowang —— _
) i ) ¢wiczenia w matych grupach,
przez Inprogress prezentacje multimedialng e o ,
] i ) ¢wiczenia indywidualne,
i wzbogacana jest poprzez zastosowanie , )
- ) ] analizy przypadkow,
dyskusji moderowanej, wymiane _
dyskusja moderowang,

0000

doswiadczen uczestnikéw oraz analizy ] s ) il
, wymiana doswiadczen uczestnikow
przypadkow.

Dobdr formy i zakresu szkolen poparte doswiadczeniem zawodowym i trenerskim
prowadzacego zapewniajg uczestnikom kompleksowe omdwienie tematyki oraz zdobycie
praktycznych umiejetnosci.
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