
1. Wprowadzenie do zarządzania wartością, 
 przegląd metodyki.
2. Omówienie 7 pryncypiów zarządzania wartością.
3. Omówienie procesów zarządzania wartością:
 - określenie projektu lub programu,
 - zbieranie informacji,
 - analiza informacji,
 - przetworzenie informacji,
 - ocena i wybór,
 - rozwinięcie propozycji zwiększających 
  wartość,
 - wdrożenie i współdzielenie wydajności.
4. Omówienie technik zarządzania wartością.
5. Omówienie podejścia do wdrożenia zarządzania 
 wartością.
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1. Przegląd egzaminu MoV Practitioner;
- Typy pytań,
- Konstrukcja egzaminu i zakres pytań,
- Sylabus,
- Wskazówki dla kandydatów.

2. Powtórzenie podstawowych definicji 
ze szkolenia MoV Foundation.

3. Powtórzenie pryncypiów.
4. Omówienie szczegółowe procesów.
5. Omówienie technik ze szczególnym naciskiem 

na praktyczne wykorzystanie.
6. Wdrożenie MoV w organizacji.
7.  Dojrzałość MoV w organizacji.
8. Omówienie przykładowego egzaminu.
* Egzamin na poziomie Practitioner odbywa się w dodatkowym dniu.
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