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REKOMENDACJE

Wojewddzki Urzad Pracy w Lodzi rekomenduje kompetencje merytoryczne
oraz organizacyjne firmy INPROGRESS Sp. z o.0.
Wspolpraca z firmg INPROGRESS Sp. z o0.0. pozwala stwierdzi¢, iz zajecia w ramach
szkolenia akredytowanego Prince2® Foundation w dniach 14-16.12.2011 r. prowadzone byty
na wysokim poziomie merytorycznym oraz organizacyjnym. Trener prowadzacy zajecia
wyrdznial si¢ doskonatym przygotowaniem oraz doswiadczeniem. Egzamin w dniu
20.12.2011 r. zostat przeprowadzony sprawnie i rzetelnie.

Wysoka jako$¢ organizacji szkolenia akredytowanego Prince2® Foundation wraz
z egzaminem kofcowym pozwala nam udzieli¢ powyzszych rekomendacji oraz zadeklarowaé

chec dalszej wspotpracy z firmg INPROGRESS Sp. z o.0.
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