P30® Foundation & Practitioner

Program szkolenia

Gtowne moduty P30® Foundation:

1. Wprowadzenie do tematu biur portfeli, programow
| projektow.
Przeglad pryncypiow.
Okreslanie kiedy optaca sie uruchomi¢ P30 w organizacji.
Przeglad modeli.
Podstawowe techniki i narzedzia.
Podejscie do uruchomienia — wdrozenie lub rewitalizacja
istniejacych biur.
Dostosowanie modeli do konkretnych scenariuszy.
Informacje dodatkowe - zataczniki do podrecznika,
Przyktadowe egzaminy wraz z oméwieniem,

. Egzamin na poziomie Foundation.
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téwne moduty P30® Practitioner:

Przeglad metodyki P30.

Koncepcja zarzadzania projektami.

Koncepcja zarzadzania programem.

Koncepcja zarzadzania portfelem.

Dojrzatos¢ P30, model dojrzatosci P3M3.

Dlaczego warto miec¢ P30.

Modele P30 oraz role w P30.

Funkcje i nastawienie na ustugi oraz dodawanie wartosci
W organizacji.

9. Narzedzia i techniki.

10. Wdrozenie i uruchomienie wybranego modelu P30.
1. Probny egzamin P30 Practitioner wraz zomowieniem
wynikow.
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* Egzamin na poziomie Practitioner odbywa sie w dodatkowym
dniu.



